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令和６年度
第６６回全国公立学校教頭会研究大会
第４２回四国地区小中学校教頭会研究大会
第５０回高知県小中学校教頭会研究大会

高知大会
【 ２次案内  】

参集型・オンライン型を併用したハイブリッド大会

「未来を切り拓く力を育む　魅力ある学校づくり」
（全国統一研修主題　第１３期２年次）

大会主題

〈　自主・協働・創造　〉

キーワード

サブテーマ

「夢と志をもち、協働して未来を創る子どもを
育成するチーム学校づくりの推進」

会 場 （高知県高知市）

全体会場：県民文化ホール（オレンジホール）
分科会場：ザ クラウンパレス新阪急ホテル高知

三翠園　サウズブリーズホテル
城西館　土佐御苑　高知商工会館
高知市文化プラザかるぽーと

開催期間
令和６年７月３１日（水）・８月１日（木）



ごあいさつ

　第６６回全国公立学校教頭会研究大会は、四国ブロックの高知県高知市において開催いたします。
令和６年度は、全国統一研究主題「未来を切り拓く力を育む　魅力ある学校づくり」を掲げた第１３期２
年目となります。
　昨年度は第１３期初年度として石川県金沢市において、本格的な「ハイブリッド大会（参集とオンライ
ンの併用）」として初めて開催した大会でした。参集した会場では、４年ぶりに顔を突き合わせたグループ
協議が、そしてオンラインでも各ブレイクアウトルームでのグループ協議で、それぞれの地域・勤務校で
の実践を踏まえた議論が組み交わされ、大きな成果を得ました。本大会は、前大会で得た経験と知識を生
かした「進化したハイブリッド大会」開催となります。「自立・協働・創造」というキーワードのもと、「夢
と志をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」をサブテーマに設定して研
究に取り組んでまいります。
　「誰ひとり取り残さない令和の日本型教育」の構築、多様性を尊重した学び、「主体的・対話的で深い学び」
の視点に立った授業改善、ＧＩＧＡスクール構想の継続と発展への対応、そして働き方改革など、学校は大
きな転換期を迎えています。その「改革」の中心となるのが、私たち副校長・教頭です。この研究大会は、
各教頭会・副校長会が、政策提言能力を備えた職能研修団体として力をつける、唯一無二の貴重な場です。
全国の副校長・教頭先生が活発に意見を交わし、大いにその力量を磨いてほしいと願っています。全国の
会員の皆様の積極的な参加をお待ちしております。

高知大会によせて

全国公立学校教頭会

会長　吉原　勇
よしはら　いさむ

『夢と志をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進』

　第６６回全国公立学校教頭会研究大会が、第４２回四国地区小中学校教頭会研究大会並びに第５０回高
知県小中学校教頭会研究大会と兼ねて、新しい世を切り拓こうとした幕末の志士を多く輩出してきた歴史
と美しい自然に恵まれた高知県で開催されます。
　本大会は、全国の皆様をお招きする参集型と高知と全国を結ぶオンライン型を融合したハイブリット型
での開催となっており、昨年度の石川大会の成果を受け継ぎ、第１３期全国統一研究主題の２年目として、
研究をさらに深め、広げることをねらいとしています。より充実した研究大会とするために、高知大会の
サブテーマを「夢と希望をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」といた
しました。ＶＵＣＡの時代を生き抜く子どもたちに、自ら考え、適切に判断し、他者とかかわり合いながら
実行できる資質・能力を育む学校教育について、地域や専門的な立場の方々と協働して魅力的な “チーム
学校”を創り上げることができるよう、私たち副校長・教頭の役割として今一度深く考えてみましょう。また、
教員の働き方改革を推進するために、学校現場が働きがいのある場所となるよう、全国各地の皆様のご実
践から具体的に学び、明日からの私たちの実践に活かすことができる大会にしてまいりたいと思います。
　急速に社会が変化し、新たな時代を迎えようとする中、これからの学校教育の羅針盤となる記念講演、
多様な視点・角度で学ぶことができるシンポジウム、そして何より全国の副校長・教頭の皆様と語り合い
交流を深めることができる各分科会を通して、全国の皆様が「参加してよかった」と思えるような大会と
なるようスタッフ一同、心を一つにしたチームとなって大会運営に邁進してまいります。
　せっかくの機会ですので、南国土佐の魅力も存分に味わい、楽しんでください。全国の皆様のご参加を
心より歓迎いたしますとともに、お会いできることを楽しみにしております。

高知大会実行委員長

大坪　顕彦
おおつぼ　あきひこ

開催要項

主催 全国公立学校教頭会　四国地区小中学校教頭会　高知県小中学校教頭会

後援
（申請予定）

文部科学省　全国都道府県教育長協議会　高知県　高知市
高知県教育委員会　徳島県教育委員会　香川県教育委員会　愛媛県教育委員会
高知市教育委員会　高知県市町村教育委員会連合会　公益社団法人日本教育会
全国連合小学校長会　全日本中学校長会　高知県小中学校長会
全国へき地教育研究連盟　公益財団法人日本教育公務員弘済会高知支部
公益社団法人日本PTA全国協議会　高知県PTA連合会　高知市PTA連合会

研究主題 「未来を切り拓く力を育む　魅力ある学校づくり」( 全国統一研究主題　第 13 期 2年次 )
キーワード「自立・協働・創造」
サブテーマ「夢と志をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」

開催期日

開催方法

開催地

会場

日程

令和６年７月３１日（水）・８月１日（木）

参集型・オンライン型を併用したハイブリッド大会

高知県高知市

全体会場：高知県立県民文化ホール（オレンジホール）

シンポジウム
「夢と志をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」

露口　健司　氏　(愛媛大学大学院教授)

藤原　文雄　氏　(国立教育政策研究所 初等中等教育研究部長)
田村　千賀　氏　(株式会社  千クリエイティブカンパニー代表取締役)
谷　　智子　氏　(高知市教育委員会教育委員)

記念講演 安藤　桃子　氏（映画監督）

テーマ

講 師

演 題 「　想像と創造　～地球の子供ビジョン～　」

分科会場：ザ クラウンパレス新阪急ホテル高知　三翠園　サウスブリーズホテル
　　　　   高知市文化プラザかるぽーと　城西館　土佐御苑　高知商工会館

シンポジスト



　義務教育学校開校に向けた教頭の役割について　～教職員が主体的に取り組むためのカリキュラム・マネジメント～

　連携型中高一貫教育の推進における教頭の役割　～那賀地域中高一貫教育の取組を通して～

　地域の特性を生かした魅力ある教育活動を目指して　ー小中連携教育を推進するための教頭の関わりを通してー

　魅力ある学校づくりに向けて教育課程の編成・実践評価
教職員の協働的な学び（授業づくり）及び児童への多面的な関わりを通して－

　確かな学力の定着と心豊かな人間性の育成に係る教頭の関わり
　ー授業改善や学習習慣の改善、学校間や地域・家庭との連携協働を通してー

　「自信をもって未来を切り拓くことのできる児童生徒の育成」を目指した教育環境整備
地域社会及び学校間との連携をさらに推進するための教頭の役割～

　「ICTを最大限活用し、デジタルのよさが実感できる教育環境づくり」　－GIGAスクール構想推進に向けての教頭の役割－

　地域とともにある学校を目指すための教頭の関わり－学校運営協議会の設立とその充実を通して－

　「楽しい学校・学級づくりを目指す組織・運営の在り方と教頭の役割」　ー帰属意識を高めるトルネードマネジメントの実践を通してー

　「教師の専門性を高め、学び続ける教員を育てるための副校長・教頭の役割」　ー鈴鹿市教頭会の取組からー

　学び続ける教職員集団の実現に向けた効果的な教頭の関わり　-互いに高め合う集団づくりを目指して-

～

ザ クラウンパレス

ザ クラウンパレス

三翠園

三翠園

高知商工会館

高知商工会館

（１）学校教育の課題の解決に努める教育
　

（２）副校長・教頭の職務内容や職務機能を追求する　
　

（３）研究成果を政策提言活動（要請活動）に生かす
　

提言テーマ 会場

メンターチーム会を活用した活力あるチーム学校づくりの推進
　ー「若年教員の指導力向上を目指した教頭の役割について」ー

教職員の指導力向上をめざして　ー教職員の専門性を生かす校内体制づくりー

サウスブリーズホテル

高知プリンスホテル

　私たちの研究は、国民の期待に応え、教育基本法及び学校教育法等の諸法規に定められた教育の目標を
達成することを究極の目的とする。そのために自ら職能を高め、学校現場が抱えている課題の解決に努める。

　学校運営において副校長・教頭としての関わりを大切にし、その職務内容を実践的に追及するとともに職
務機能の充実を図る。

　研究活動と政策提言活動（要請活動）は全国公立学校教頭会の活動の2本柱である。研究の成果を政策
提言活動に生かし、教育環境の整備に役立てていくよう努める。

る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」

 ザクラウンパレス
新阪急ホテル高知

 ザクラウンパレス
新阪急ホテル高知

三翠園

三翠園

土佐御苑

高知商工会館

城西館

提言テーマ 会場

サウスブリーズホテル

高知市文化プラザ
かるぽーと

研
究
の
基
本
方
針

　研究活動と政策提言活動（要請活動）は全国公立学校教頭会の活動の2本柱である。研究の成果を政策
提言活動に生かし、教育環境の整備に役立てていくよう努める。

　義務教育学校開校に向けた教頭の役割について　 教職員が主体的に取り組むためのカリキュラム・マネジメント

　連携型中高一貫教育の推進における教頭の役割　 那賀地域中高一貫教育の取組を通して

　地域の特性を生かした魅力ある教育活動を目指して　 小中連携教育を推進するための教頭の関わりを通して

　魅力ある学校づくりに向けて教育課程の編成・実践評価
　 教職員の協働的な学び（授業づくり）及び児童への多面的な関わりを通して

　確かな学力の定着と心豊かな人間性の育成に係る教頭の関わり
　 授業改善や学習習慣の改善、学校間や地域・家庭との連携協働を通して

　自己肯定感を育てる教育活動の推進と教頭の関わり　 生徒会・児童会連携を通して

　自信をもって未来を切り拓くことのできる児童生徒の育成を目指した教育環境整備
　 地域社会及び学校間との連携をさらに推進するための教頭の役割

　地域とともにある学校を目指すための教頭の関わり　 学校運営協議会の設立とその充実を通して

　楽しい学校・学級づくりを目指す組織・運営の在り方と教頭の役割　 帰属意識を高めるトルネードマネジメントの実践を通して

　教師の専門性を高め、学び続ける教員を育てるための副校長・教頭の役割　 鈴鹿市教頭会の取組から

　学び続ける教職員集団の実現に向けた効果的な教頭の関わり　 互いに高め合う集団づくりを目指して

　教職員の指導力向上をめざして　 教職員の専門性を生かす校内体制づくり

　メンターチーム会を活用した活力あるチーム学校づくりの推進
　 若年教員の指導力向上を目指した教頭の役割について

　誰一人取り残さず、個々の可能性を最大限に引き出す教育の推進に向けた教頭の役割  ー 個別最適な学びと協働的な学びの日常化を図るための教育のＤＸ化に向けて ―
　　　 講師 ：  東京学芸大学教育学部教授　博士（工学）　高橋　純　氏

城西館

全公教の調査結果分析と考察
学校組織マジネメントを推進する上での副校長・教頭の役割
　　講師　：　兵庫教育大学特任教授　浅野良一  氏

少子高齢化の地域におけるチーム学校づくり    ―中山間地域における地域とともに取り組む学校づくり―
　　 講師 ：  第１部　高知県いの町立川内小学校　校長　川上 確也  氏　　  第２部  山口県周南公立大学　教授　清原 泰治  氏

　

教育課程に関する課題

中国
四国
九州
高知

第２ 子供の発達に関する課題
北海道

四国

第３ 教育環境整備に関する課題
東北
四国

第４ 組織・運営に関する課題
関東甲信越

四国

教職員の専門性に関する課題

東海北陸

四国
近畿
高知

副校長・教頭の職務内容
職務機能に迫る課題

全公教総務

分科会 課題 各課題の内容

第６

◇信頼される学校づくりに関する「社会に開かれた」教育課程の編成・
実施・評価（カリキュラム・マネジメント）
◇教育目標の設定と具現化
◇教科横断的な視点に立った資質・能力
◇教育課程の実施と学校評価
◇幼・保・小・中・高・特別支援学校との連携
◇小中一貫教育
○家庭や地域との連携及び協働

◇確かな学力の確実な定着　　
◇児童生徒の豊かな人間性の育成
◇児童生徒の健康・体力の増進
◇生き抜く力やこれから求められる資質・能力の育成
◇その他，児童生徒の発達を支える教育課題

◇児童生徒の安心安全　◇学校の施設設備
◇学校・家庭・地域との連携と協働　◇学校規模適正化
◇事務処理，経理事務の管理　◇教育の情報化

◇学校運営組織　◇人材育成や組織力向上　
◇危機管理や情報管理
◇地域連携（コミュニティースクールなど）　◇異校種連携
◇その他，組織・運営

◇教育の専門家としての意識高揚
◇教職員の指導力等の育成
◇教職員の研修　◇教職員の服務
◇小中一貫教育を通した，教職員の課題意識の向上
◇教職員の協働体制の構築
◇教職員の学校運営参画意識の向上

教育課程に関する課題

中国
四国
九州
高知

第２
北海道

四国

第３ 教育環境整備に関する課題
東北
四国

第４ 組織・運営に関する課題
関東甲信越

四国

教職員の専門性に関する課題

東海北陸

四国
近畿
高知

副校長・教頭の職務内容
職務機能に迫る課題

全公教総務

課題 各課題の内容

第６

◇信頼される学校づくりに関する「社会に開かれた」教育課程の編成・
実施・評価（カリキュラム・マネジメント）
◇教育目標の設定と具現化
◇教科横断的な視点に立った資質・能力
◇教育課程の実施と学校評価
◇幼・保・小・中・高・特別支援学校との連携
◇小中一貫教育
○家庭や地域との連携及び協働

◇確かな学力の確実な定着　　
◇児童生徒の豊かな人間性の育成
◇児童生徒の健康・体力の増進
◇生き抜く力やこれから求められる資質・能力の育成
◇その他，児童生徒の発達を支える教育課題

◇児童生徒の安心安全　◇学校の施設設備
◇学校・家庭・地域との連携と協働　◇学校規模適正化
◇事務処理，経理事務の管理　◇教育の情報化

◇学校運営組織　◇人材育成や組織力向上　
◇危機管理や情報管理
◇地域連携（コミュニティースクールなど）　◇異校種連携
◇その他，組織・運営

◇教育の専門家としての意識高揚
◇教職員の指導力等の育成
◇教職員の研修　◇教職員の服務
◇小中一貫教育を通した，教職員の課題意識の向上
◇教職員の協働体制の構築
◇教職員の学校運営参画意識の向上

研究内容

研
究
の
基
本
目
標

第１Ａ
教育課程に関する課題

中国 岡山（小中）
四国 徳島（中）

第１Ｂ
九州 福岡（中）
高知 吾川（小）

第２ 子供の発達に関する課題
北海道 根室（小）

四国 愛媛（中）

第３ 教育環境整備に関する課題
東北 秋田（小）
四国 香川（小）

第４ 組織・運営に関する課題
関東甲信越

四国 香川（中）

教職員の専門性に関する課題

東海北陸 三重（中）
四国 徳島（小）

第５Ｂ
近畿 滋賀（小）
高知 土長南国（中）

副校長・教頭の職務内容
職務機能に迫る課題

全公教総務
調査部

高知県実行委員会

分科会 課題 各課題の内容

第５Ａ

第６

●教育理念に基づく学校教育の実現
　特色ある学校づくりを展開し、生きる力を育む学校教育の実現を目指す。
●副校長・教頭としての力量の向上
　広い視野に立って学校運営が行われるよう、学校教育に対する識見を深める。
●学校の社会的役割の推進
　国民の期待に応える魅力ある学校づくりを推進する。

◇信頼される学校づくりに関する「社会に開かれた」教育課程の編成・
実施・評価（カリキュラム・マネジメント）
◇教育目標の設定と具現化
◇教科横断的な視点に立った資質・能力
◇教育課程の実施と学校評価
◇幼・保・小・中・高・特別支援学校との連携
◇小中一貫教育
○家庭や地域との連携及び協働

◇確かな学力の確実な定着　　
◇児童生徒の豊かな人間性の育成
◇児童生徒の健康・体力の増進
◇生き抜く力やこれから求められる資質・能力の育成
◇その他，児童生徒の発達を支える教育課題

◇児童生徒の安心安全　◇学校の施設設備
◇学校・家庭・地域との連携と協働　◇学校規模適正化
◇事務処理，経理事務の管理　◇教育の情報化

◇学校運営組織　◇人材育成や組織力向上　
◇危機管理や情報管理
◇地域連携（コミュニティースクールなど）　◇異校種連携
◇その他，組織・運営

◇教育の専門家としての意識高揚
◇教職員の指導力等の育成
◇教職員の研修　◇教職員の服務
◇小中一貫教育を通した，教職員の課題意識の向上
◇教職員の協働体制の構築
◇教職員の学校運営参画意識の向上

「夢と志をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」研究内容

研
究
の
基
本
目
標

第１Ａ
教育課程に関する課題

中国 岡山（小中）
四国 徳島（中）

第１Ｂ
九州 福岡（中）
高知 吾川（小）

第２ 子供の発達に関する課題
北海道 根室（小）

四国 愛媛（中）

第３ 教育環境整備に関する課題
東北 秋田（小）
四国 香川（小）

第４ 組織・運営に関する課題
関東甲信越

四国 香川（中）

教職員の専門性に関する課題

東海北陸 三重（中）
四国 徳島（小）

第５Ｂ
近畿 滋賀（小）
高知 土長南国（中）

副校長・教頭の職務内容
職務機能に迫る課題

全公教総務
調査部

特別Ⅰ 時宣に応じた課題 全公教研究部

開催地の創意を生かした課題 高知県実行委員会

　21世紀も20年余りが経過し、AIやIoT、ビッグデータなどの先端技術が高度化し、あらゆる産業や社会生活に取り入れられた超
スマート社会Society5.0時代の到来をはじめ、グローバル化の進展や人口構造の変化など社会の様々な領域で加速度的に日々
変化し、将来を予測することは難しくなっています。将来を予測することは難しくなっています。将来の予測が困難な社会状況の
中で、時代の進展を的確にとらえ今後の教育の在り方を見極め、日本国憲法・教育基本法・学習指導要領の理念に基づき、子供
たち一人一人に、志高く未来を創り出していくために必要な資質・能力を確実に育む学校教育を実現していくことが、私たちの大
きな使命だと考えています。
　このような背景を踏まえ、「社会や地域に開かれた学校づくり」を展開し、未来を拓く「生きる力」を高め、豊かな人間性や創造
性国際社会の一員としての自覚をもち、持続可能な社会の担い手となる人材を育成するために私たちは貢献しなければなりま
せん。その使命を果たすために私たちは、副校長・教頭の職務内容の研究を通して力量を高め、国民の期待に応える魅力ある学
校づくりに努めることが必要です。
　以上のことから、次のことを研究の基本目標とします。

分科会 課題 各課題の内容

第５Ａ

第６

◇信頼される学校づくりに関する「社会に開かれた」教育課程の編成・
実施・評価（カリキュラム・マネジメント）
◇教育目標の設定と具現化
◇教科横断的な視点に立った資質・能力
◇教育課程の実施と学校評価
◇幼・保・小・中・高・特別支援学校との連携
◇小中一貫教育
◇家庭や地域との連携及び協働

◇確かな学力の確実な定着　　
◇児童生徒の豊かな人間性の育成
◇児童生徒の健康・体力の増進
◇生き抜く力やこれから求められる資質・能力の育成
◇その他，児童生徒の発達を支える教育課題

◇児童生徒の安心安全　◇学校の施設設備
◇学校・家庭・地域との連携と協働　◇学校規模適正化
◇事務処理，経理事務の管理　◇教育の情報化

◇学校運営組織　◇人材育成や組織力向上　
◇危機管理や情報管理
◇地域連携（コミュニティースクールなど）　◇異校種連携
◇その他，組織・運営

◇教育の専門家としての意識高揚
◇教職員の指導力等の育成
◇教職員の研修　◇教職員の服務
◇小中一貫教育を通した，教職員の課題意識の向上
◇教職員の協働体制の構築
◇教職員の学校運営参画意識の向上

◇チーム学校における職務内容に関すること
◇効率的な学校運営に関すること
◇教職員の働き方改革に関すること
◇教職員の支援に関すること
◇副校長・教頭候補者の育成に関すること

特別Ⅱ
◇幼・保・小・中・高・特別支援学校との連携
◇小中一貫教育
◇家庭や地域との連携及び協働

◇「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体的な充実に関する講演

　ICTを最大限活用し、デジタルのよさが実感できる教育環境づくり　 GIGAスクール構想推進に向けての教頭の役割



記念講演　講師・シンポジウム

記念講演【７月３１日（水）　１３：４０～】

　ロンドン大学芸術学部を卒業後、ニューヨークで映画作りを学び、2010年「カケラ
」で監督・脚本デビュー。14年に、自ら書き下ろした長編小説「0.5ミリ」を映画化し、数
々の賞を受賞。その後、高知県に移住し、子ども達との映画作りやアートなど、食育、
自然、農を通じ、優しい地域の地場づくりを行なう。23年11月、映画を通じて心と文化
を伝える「キネマ ミュージアム」がオープンするなど、多岐にわたり活動中。
父は俳優で映画監督の奥田瑛二さん、母親はエッセイスト、コメンテーターの安藤
和津さん、妹は俳優の安藤サクラさん。

シンポジウム【７月３１日（水）　１４：５０～】

テーマ「夢と志をもち、協働して未来を創る子どもを育成するチーム学校づくりの推進」

　九州大学大学院人間環境学府後期博士課
程修了（博士（教育学））。現在、愛媛大学大学
院教育学研究科教授。教職員支援機構客員
フェロー、国立教育政策研究所客員研究員、
放送大学客員教授、兵庫教育大学客員教授
を兼務。中央教育審議会「質の高い教師確保
特別部会」委員。著書は『子供の学力とウェル
ビーイングを高める教育長のリーダーシップ
』『日本の教職論』『ソーシャル・キャピタルと
教育』『学校組織の信頼』『学校組織のリーダ
ーシップ』他多数。

コーディネーター
愛媛大学大学院
教授

露口健司  氏

　高知リトルプレイヤーズシアター会
長。よさこい工房～祭彩～代表。
よさこい振り付け師。NHKよさこい解説
担当。感性と想像力を養う表現ワークシ
ョップ講師として、芸術学園幼稚園。城
南保育園。なはりこども園などで社会人
講師として活動。

シンポジスト
株式会社　千クリエイティブカンパニー
代表取締役

田村千賀  氏

　民間企業、国立大学勤務を経て、2010年から国
立教育政策研究所初等中等教育研究部総括研究
官2020年より初等中等教育研究部長、2023年より
教育政策・評価研究部長併任。教育データサイエ
ンスセンターセンター長特別補佐も務める。専門
は教育行政学。現在は、GIGAスクール構想実現に
向けた調査研究、教職員等指導体制の見直しに関
する研究に従事。
 ■経験した委員など
文部科学省中央教育審議会「チームとしての学校
・教職員の在り方に関する作業部会」専門委員、文
部科学省「質の高い教師の確保のための教職の
魅力向上に向けた環境の在り方等に関する調査
研究会」委員、中央教育審議会「質の高い教師の
確保特別部会」臨時委員

シンポジスト
国立教育政策研究所
初等中等教育研究
部長

藤原文雄  氏

　高知市立鴨田小学校・高知市立
昭和小学校教諭、高知市教育委員
会・高知県教育委員会勤務、高知
市立一ツ橋小学校校長、高知市立
愛宕中学校校長を経て退職。
高知市教育委員長、高知学園短期
大学教授、高知大学客員教授を経
て現職。シンポジスト

高知市教育委員会
教育委員

谷智子  氏

映画監督

安藤桃子  氏

(2)申込期間　令和６年４月1日（月）～５月20日（月）　（〆切厳守。6月以降の変更は一切受付できません。）
※各都道府県教頭会事務局には、別途案内する方法により申込状況の確認をお願いします。
■大会問い合わせ先
全国公立学校教頭会研究大会　高知大会実行委員会（高知県小中学校教頭会事務局内）
TEL 088-881-2393  E-maill： kochi@kyotokai.org  　◎２次案内掲載先　https://kyotokai.org
■参加受付・宿泊予約システムの操作に関するお問い合わせ先　（開設期間：４月１日～５月２０日）
株式会社JTBビジネストランフォーム　システム操作窓口　
TEL：06-6120-1212　（営業時間（月～金）：10:00～17:00　※土日祝は休業）
※お電話の際は、「全国公立学校教頭会　高知大会の操作方法について」と
　お話しいただけますとスムーズな対応が可能です。
■大会申込・宿泊のお問い合わせ先
株式会社JTB　高知支店
TEL：088-823-2331　E-mail : s_isa936@jtb.com　担当：伊佐

各会場のご案内
第66回全国公立学校教頭会研究大会

【分科会会場】　高知市内7施設　10会場

【全体会会場】　

〒780-0870  
高知市本町4丁目3ｰ30

TEL:088-824-5321

ザ クラウンパレス新阪急高知

三翠園

〒780-8561 
高知市本町4-2-50

TEL:088-873-1111

《1A》：３階 花の間
《1B》：３階 蘭の間

〒780-0052　
高知県高知市
大川筋１丁目4-8

TEL:088-822-4491

《5A》 ：２階 飛蝶
《5B》 ：２階 玉栄

〒780-0862 
高知市鷹匠町1-3-35

TEL:088-822-0131

《2》：1階 富士の間
《3》：1階 桜の間

〒781-9529 
高知市九反田2-1

TEL:088-883-5011

《6》   ：11階 大会議室

土佐御苑

高知市文化プラザかるぽーと

〒780-0825 
高知市農人町5-29

TEL:088-855-5050

《4》 ：2階 アニエス

〒780-0901 
高知県高知市
上町2-5-34

TEL:088-875-0111

《特1》3階 日輪の間A
《特2》3階 日輪の間B

サウスブリーズホテル 城西館

《1A》《1B》

高知県立県民文化ホール 《全体会》

《2》 《3》

《5A》

《6》

《4》 《特2》《特1》

〒780-0870
高知市本町1-6-24

TEL:088-875-1171

《5B》 ：４階 光の間

高知商工会館 《5B》

オレンジホール

■参加申込
(1)申込方法　下記大会申込専用サイトから参加者によるお申込み
           https://amarys-jtb.jp/r5-kyotokai-kochi/

（営業時間（月～金）：09:30～17:30　※土日祝は休業）

各会場のご案内
第66回全国公立学校教頭会研究大会

【分科会会場】　高知市内7施設　10会場

【全体会会場】　

〒780-0870  
高知市本町4丁目3ｰ30

TEL:088-824-5321

ザ クラウンパレス新阪急高知

三翠園

〒780-8561 
高知市本町4-2-50

TEL:088-873-1111

《1A》：３階 花の間
《1B》：３階 蘭の間

〒780-0052　
高知県高知市
大川筋１丁目4-8

TEL:088-822-4491

《5A》 ：２階 飛蝶
《5B》 ：２階 玉栄

〒780-0862 
高知市鷹匠町1-3-35

TEL:088-822-0131

《2》：1階 富士の間
《3》：1階 桜の間

〒781-9529 
高知市九反田2-1

TEL:088-883-5011

《6》   ：11階 大会議室

土佐御苑

高知市文化プラザかるぽーと

〒780-0825 
高知市農人町5-29

TEL:088-855-5050

《4》 ：2階 アニエス

〒780-0901 
高知県高知市
上町2-5-34

TEL:088-875-0111

《特1》3階 日輪の間A
《特2》3階 日輪の間B

サウスブリーズホテル 城西館

《1A》《1B》

高知県立県民文化ホール 《全体会》

《2》 《3》

《5A》

《6》

《4》 《特2》《特1》

〒780-0870
高知市本町1-6-24

TEL:088-875-1171

《5B》 ：４階 光の間

高知商工会館 《5B》

オレンジホール

【全体会会場】
【分科会会場】　高知市内 7施設 10会場
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会場のご案内

高知龍馬空港からのルート 高速道路からのルート

タクシー 高知ＩＣ空港連絡 バス（ＪＲ高知駅行）

ＪＲ高知駅からのルート

路面電車

空
港

連
絡
バ
ス
停

空
港

連
絡
バ
ス
停

空
港
連
絡

バ
ス
停

空
港
連
絡

バ
ス
停

こうち旅広場

※駐車場はございません。

県庁方面標識に従ってください

はりまや橋電停 約20分

約5分

徒歩3分

徒歩3分

県庁前　電停

はりまや橋 観光バスターミナル

約10分
200円

約25分
 900円

約35分
 約4,500円

※乗換券を受け取り下車

西方面（鏡川橋行／朝倉行／伊野行）
電車に乗り換え（約10分）

車でお越しの方は周辺の有料駐車場を
ご利用ください。

高知県立県民文化ホール

高知県立県民文化ホール
オレンジホール【全大会会場】
〒780-0870  高知市本町4丁目3ｰ30

【全大会会場】高知県立県民文化ホール オレンジホール
【分科会会場】高知市内 6施設10会場

ザ クラウンパレス新阪急高知
【分科会会場／《1A》 《1B》】
〒780-8561 高知市本町4-2-50

サウスブリーズホテル
【分科会会場／ 《4》】
〒780-0825 高知市農人町5-29

高知商工会館
【分科会会場／ 《5B》】
〒780-0870 高知市本町1-6-24

土佐御苑
【分科会会場／ 《5A》 
〒780-0052　高知県高知市大川筋１丁目4-8

三翠園
【分科会会場／《2》 《3》】
〒780-0862 高知市鷹匠町1-3-35

会場のご案内

サウスブリーズホテル
ザ クラウンパレス
新阪急高知

高知県立
県民文化ホール

三翠園

高知商工会館

第66回全国公立学校教頭会研究大会

かるぽーと

城西館
【分科会会場／ 《特1》《特2》】
〒780-0901 高知県高知市上町2-5-34

高知市文化プラザかるぽーと
【分科会会場／ 《6》】
〒781-9529 高知市九反田2-1

城西館

体

体

７


